
   
 

 

 

 
 

La Presumida, José María Morelos, Quintana Roo a 10 de enero de 2022. 

“2022, Año del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el estado de Quintana Roo” 

 

 

 

DRA. CARMEN E. RODRÍGUEZ ARMENTA, 

DIRECTORA GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL. 

CIUDAD DE MÉXICO. 

 
 

Por medio del presente, en cumplimiento con el Artículo 36 fracciones I, II, III, IV y V del Decreto 

del Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2021, me permito entregarle lo 

siguiente: 

 

- Art. 36, fracciones. I, II, III, IV y V.- Formatos PEF. Destino de los Recursos Federales 

2021 que recibe la UIMQROO. Cuarto informe trimestral 2021. 

 

 

Sin otro particular por el momento, me despido de usted enviándole un cordial saludo. 

 

 

ATENTAMENTE, 
Ser en el mundo, ser nosotrosWíinikil yóok’ol kaab, jée bixo’one’To be in the world, to be ourselves 

 
 
 
 
 

 
PROF. RAFAEL ANTONIO PANTOJA SÁNCHEZ, 

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA RECTORÍA 

Y REPRESENTANTE LEGAL 

 

 

 

 
C.c. Minutario. 
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Oficio: REC/005/2022. 

Asunto: Cuarto informe trimestral del PEF 2021. 
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